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ZAJGŁES  OBOWIĄZKÓW

I.Obowiązkiogólne:  "

1.  Rzetelne  i sumienne  wykonywarńe  obowiązMw  wynikających  z zawartej  urnowy  jak i z obowiązujących  przepis6w  w

tym  wszczegt'lności  ustawy  o zawodach  pielęgniarlń  ipołożnej  (Dz.  U 2011 Nr  174, poz. 1039 t.j. Dz.U  z 2022r.  poz.

2702 ze zm)

2. Należytezabezpieczanieurządzeńiwyposżniamiejscapracyorazdbałośćoichstantechrńczrty

3. Informowarńe  bez zbędnej zwłoki  Zleceniodawcę  o każdorazowym  braku  lub uszkodzerńu  urządzeń,  narzędzi,

mateńał6wiwyrobówmedycznych  niezbędnych  do realizacji  powierzonych  obowiązMw

4. Zachowanie  ochrony  danych  osobowych  zgodnie  z obowiązującymi  przepisami  w  związku  ze świadczonymi  usługami,

przestrzeganie  przepis6w  dla jej ochronypoprzez  właściwe  postępowanie  z aktarni  i dokurnentami,  a w  szczeg61ności  z

tajnymiipoufnymi  oraz dopilnowanie  właściwego  zabezpieczenia  użytkow.go  pomieszczenia  biurowego.

5. Przestrzeganie  zasad ochronydanych  osobowych  wynikających  z obowiązujących  przepis6w

6. Przhstrzeganie  wymagań  systemu  zarządzania  jakością  obowiązującego  w Szpitalu  Wojew6dzkirn  w Poznaniu  i

zgłaszanie  propozycji  doskonalenia  sy;temu  zarządzania  jakością.

7. Realizacja  zadań obronnych  wynikających  z ustawy  z dnia  1l  marca 2022 roku o obrorńe  Ojczyzny  oraz

obowiązującymi  aktami  wykonawczymi  tej ustawy.

8. Wykonywanieinnychpoleceńbezpośredniegoprzełożonegonieujętychwpowyższymzakresie.

II.  Obowiązki  szczegółowe  pielęgniarki:

1.  Pielęgniarka  wykonuje  swoje  obowiązki  zgodnie  z obowiązującymi  przepisami  - aktami  prawnymi  o zawodzie

pielęgniarkii  położnej,  wtym  w  sprawie  zakresu  i rodzaju  świadczeń  zapobiegawczych,  diagnostycznych,  leczniczych  i

rehabilitacyjnych,  wykonywanych  przez  pielęgniarkę  satnodzielnie,  bez zlecenia  lekarskiego  oraz  zakresu  irodzajutakich

świadczeń  wykonywanych  przez  pielęgniarkę  sarnodzielrńe  oraz zgodnie  z zasadami  etyki  zawodowej,  ustalonymi

standardarni/  procedurarni  praktyki  zawodowejiregulaminem  Szpitala  Wojew6dzkiego  wPoznaniu.

2. Pielęgniarka  jest zobowiązana  do zapewnienia  całościowej  opieki  pielęgniarskiej  powierzonym  pacjentom

3. Pielęgniarka  świadczy  opiekę  osobom  hospitalizowanym  poprzez  pomoc  w osiąganiu  zdolności  do sarnodzielnego

zaspakajania  potrzeb  biologicznych,  psychicznych,  społecznych  i kulturowych  oraz wsp6łdziałanie  w medycznych

zabiegach  zapobiegawczych,  diagnostycznych,  leczrńczych  irehabilitacyjnych.

4. Do  zadań  pielęgniarki  między  innymi  należy:

a) Wsp6łudział  w  rozpoznarńu  warunk6w  i potrzeb  zdrowotnych  oraz  problemów  pielęgnacyjnych  poszczególnych

pacjent6wwaz  z pozostałymi  członkami  zespołuterapeutycznego.

b) Planowanie  i sprawowanie  opieki  pielęgnacyjnej  nad przydzielonymi  pacjentatni  zgodnie  z ich stanem  og61nym

orazrealizowanie  zleceńlekarskichwprocesie  diagnostyki,  leczerńairehabilitacji,  awszczególnoŚci:

*  Przyjęciewoddziałiułatwienieadaptacjidośrodowiskaszpitalnego,

*  Wykonywanieczynnościzwiązanychzut:emhigienyosobistej,

@ Wykonywanie  czynności  wspierających  funkcję  oddychania,

*  Pomaganiew:żywieniuiwydalarńu,



*  Zapewnianie  wygody  i właŚciwej  pozycji,  np. stosowanie  udogodrńeń,  zmiana  pozycji  w łt"żku,  gimnastyka

oddechowa,  piorńzowat'ńe,  zabezpieczenie  przed  urazemwł6żku,

*  Zapewniarńewarunk6wdospokojnegosnuiwypoczynku,

*  Obserwowanie  min.  zabat'wienia  sMry,  ryst'w  twatzy,  stanu  og61nego i psychicznego,  reakcji  na wykonywane

zabiegi  iprzyjmowane  leki,

*  Wykonywanie  czynności  diagnostycznych:  ważenie,  mierzenie  wzrostu,  rnierzenie  ciepłoty  ciała,  liczenie

oddecht"w,  rnierzenie  ciśnierńatętniczego  itętna,  pobieranie  mateńału  do badań  iinne,

*  Wykonywarńezabieg6wleczniczychtakich,jak:kompres,okład,opatrunek,inhalacjeiinne,

*  Przygoto:e  i podawanie  leMw  pisemnie  zleconych  przez  lekarza  drogą  doustną,  doodbytniczą,  dożylną,

domięśrńową,  podskćimą  ido  oczu,  uszu,  nosa,

@ Natychmiastowe  powiadamianie  pielęgniarki  oddziałowej,  lekarza  leczącego, kierownika  oddziału  lub lekarza

dy;żurnego  wrazie  zaistnienia  pomyłlń  przypodawaniu  leMw,

*  Udział  i pomoc  lekarzowi  w wykonywaniu  specjalistycznych  badań diagnostycznych  i terapeutycznych,  jak

punkcje,  wziemikowanie  itp.,

*  Udzielanie  pierwszej  pomocy  w stanach bezpośredniego  zagrożenia  źycia chorego  (udział w czynnościach

reanirnacyjnych),

*  Czuwanienadbezpieczeństwempacjent6wiinnychos6bprzebywającychwoddziale,

* Pobudzarńei%owarńechoregodoudziałuwleczerńu,pielęgnacjiiochrorńezdrowiapoprzez:

- Informowanie  o prawach  pacjenta,

- Informowanieocelowościwykonywanychzabiegówleczniczychipielegnacyjnych,

- Pouczenieiwskazywaniesposobt"wzachowaniapodczaszabieg6w,

- Pomocwnabywaniuwiedzyiumiejętnościniezbędnychdopcaniaiut:a

zdrowia,

- Stwarzanie  sytuacji  aktywizujących  do samoopieki,

- Szerzerńe  oświatyzdrowotnej  wobec  pacjent6wios6b  odwiedzających,

- dokumentowarńezleceńlekarskich,przebiegupielęgnowania,wykonywaniazabieg6wpielęgnacyjnychi

wynik6wobserwacjiwobowiązującej  dokurnentacjimedycznej orazprzeie  informacjizgodrńe

z zasadami  iregulaminami  obowiązującymi  w  oddziałach.

- sarnodzielneudzielaniewokreślonymzakresieświadczeńzdrowotnychzgodniezobowiązującymi

przepisami  - aktami  prawnymi.

5. Utrzymanie  sprawności  techrńcznej  powierzonych  narzędzi,  sprzętu,  aparatury  medycznej  rńezbędnej  do udzielarńa

pierwszej  pomocyoraz  wykonywania  zabieg6wleczniczo-pielęgnacyjnych  irehabilitacyjnych.

6. Zabezpieczenie  i właściwe  przechowywanie  1ek6w  i środkt'w  dezynfekcyjnych  zgodnie  z obowiązującymi  przepisarni  i

zasadarni  aktualnej  wiedzymedycznej.

7. Pielęgniarka  jest zobowiązana  do wykonywania  powierzonych  jej zadań zgodnie  z posiadanymi  kompetencjami  oraz

zasadarni  etyki  zawodowej.

8. Pielęgniarka  planując  i realizując  indywidualny  prograrn  opieki  kieruje  się  dobrem  pacjenta,  poszanowaniem  jego

podrniotowości  igodności  osobistej,  wszczeg61ności:

*  Planujeirealizujedziałaniawporozumierńuzpacjentemijegorodziną,

*  Wykonuje  zadaniawatmosferze  intymności,

*  Chrorńpacjentaprzedniekompetentnym,rńeetycznymibezprawiymdziałarńeminnychos6b,



*  Przestrzega  obowiązku  zachowania  tajemnicy  zawodowej  i s'fflbowej  oraz  dt'br  osobistych  pacjent6w  i

wsp6łpracowiik6w  w zakresie  wynikającym  z aktualrńe  obowiązujących  akt6w  prawnych  o ochronie  danych

osobowych.

9. W sytuacjach,  kiedy  działanie  przekncza  jej wiedzę  i urniejętności,  pielęgniarka  jest zobowiązana  do poszulńwania

kompetentnej  konsultacji  ipomocy.

Powy:s@ zakres cynności prąjmzg'ę do wiadomośbi i pąestr,egania.

Poznań,  dnia

(podpis %jmującęgo  Zamówienie)

Poznań,  dnia

(podpis Udęie14ącego Zamówienie)
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