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UMOWA Nt SZW/__ /K/2026
NA UDZIELANIE $§WIADCZEN OPIEKI ZDROWOTNEJ W ZAKRESIE SPRAWOWANIA OPIEKI
NAD PACJENTEM WYKONYWANYCH PRZEZ PIELEGNIARKE/PIELEGNIARZA
W CENTRUM OPIEKI DEUGOTERMINOWE] I PSYCHIATRYCZNE]
W ODDZIALE LECZENIA UZALEZNIEN
SZPTTALA WOJEWODZKIEGO W POZNANIU FILIA NR 1

zawarta w Poznaniu w dniu’ roku pormigdzy:

Szpitalem Wojewédzkim w Poznaniu z siedziba przy ul Juraszéw 7-19, 60-479 Poznaf, wpisanym do rejestru
stowarzyszefi, innych organizacji spofecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych zaktadéw opieki zdrowotne
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy Poznaf - Nowe Miasto 1 Wilda w Poznaniu VIIT Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000002653, posiadajacym numer NIP 781-16-18-944 oraz
numer REGON 000292209, reprezentowanym przez:

Dyrektora ~ Dawida Murawe

zwanym dalej "Udzielajacym zaméwienia",

a

zamieszkaty/ym w ' ___, posiadajaca/ ym czynne prawo
wykonywania zawodu pielggniarki/ pielegniarza zgodnie z ustawy z dnia 15 lipca 2011 1. 0 zawodach pielegniarki i potoznej
ar - wykonujgea/ym indywidualng prakeyke pielegniarska wpisana do rejestru Olrggowej Izby Pielegniarek
i Poloznych w . pod numerem , prowadzaca/ym dziatalnos¢ gospodarcza pod firma

: , wpisana do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej,
PESEL: _ ,REGON: » NLP: X
Zwany/ ym dalej "Przyjmujacym zaméwienie",

c Udziclajacy zaméwienia i Przyjmuj zamdwienie dalej tacznie sa zwani ,Stronami” a kazd
przy czym jacy yimujacy i 34

z osobna ,,Strona”".

Dziatajac na podstawie art. 26 w zw. z att. 26a oraz 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 1. o dsiatainosi fecyniezef oraz w wyniku
przeprowadzonego konkursu ofert, rozstrzygnietego w dniu

Strony zawietaja umowe (zwang dalej ,,Umows”) o nastepujacej tredci:




§1
[Przedmiot Umowy]

1. Udzielajacy zambwienia powierza, a Przgjmujacy zaméwienie zobowigzuje si¢ do sprawowania opicki nad pacjentem
wykonywanej przez pielegniarke/ pielegniarza w Centrum Opield Dhugoterminowej i Psychiatrycanej - Oddzial Leczenia
Uraleznich Szpitala Wojewddzkiego w Pozmaniu Filia nr 1 (dalej jako: “Swiadczenia®, lub “Przedmiot Umowy”,
lub “Zaméwienie”). |

2. Przyjmujacy zambwienie zobowigzany jest do udziclania $wiadczen zgodnie z indywidualnym harmonogramem pracy
ustalonym z Udzielsjacym zaméwienie i zatwierdzonym przez po. Naczelng Pielegniadg lub osobe przez
Nia upowaznions.

3. Czas pracy; minimum ____ godzin pracy miesigcznie w dni robocze, soboty, nicdziele i §wigta w godzinach 7.00-19.00;
19.00-7.00, 7.00 ~14.35; praca wrsystemie 7,35 h, 12-godzinnym lub w razie potrzeby za zgoda Udzielajacego ziméwienie
praca powyzej 12 godzin) ‘

4. Harmonogram, o ktbrym mowa powyiej, opracowuje Udzielajacy zaméwienic lub osoba przez niego upowaZniona.

Szczegbtowy zakres obowigzkéw stanowi zatacznik nt 1 do umowy.

§2
[Oswiadczenia]
Przyjmujacy zaméwienie oswiadcza, Ze: :

1) prowadzi we whasnym imieniu, w sposdb ciagly i zorganizowany dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na udzielaniu
$wiadezeh zgodnych z Przedmiotem Umowy

2) . nie jest strong umowy zawartej z NFZ w zalsresie udziclania $wiadczefi opieki zdrowotnej - tym samym nie zachodza
przestanki, o ktérych mowa wart. 133 w zw. z art. 132 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrawotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (t. j. Dz, U, 22024 r. poz. 146 z pézn. zm)),

3) na podstawie posiadanej wiedzy medycznej Przedmiot Umowy jest mu znany, warunki, w keérych bedzie realizowat
Umowe oraz organizacja procesu udzielania Swiadczeti s3 mu znane i wyraza wole jej realizacji w tych warunkach,

4) posiada odpowiednia wiedze i kwalifikacje do wykonywania czynnosci objetych Przedmiotem Umowy,

5) zapoznal sig z zasadami prowadzenia i udostgpniania dokumentacji medycznej obowigzujacymi u Udzielajacego
zambwienia,

6) zobowiazuje si¢ wykonywaé Umowe zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodarmi,
$rodkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chordb, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz z nalezyta
starannocia wymagang dla zawodu pielegniarki/ pielegniarza.

7)  Przyjmujacy zambwienie zobowigzany jest do wykonania na whasny koszt i przediozenia Udzielajacenu zambwienie
aktualnego zaéwiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, iz spetnia on wymagania zdrowotne niezbedne
do wykonywania $wiadczed zdrowotnych na danym stanowisku, Kopia zaswiadczenia lekarskiego stanowt zatacznik
nt 2 do Umowy

8 w przypadku gdy zaSwiadczenie lekarskie stwierdzajgce spelnienie wymagaf zdrowotnych niezbednych
do wykonywania §wiadczes zdrowotnych na danym stanowisku wygasa w trakcie obowigzywania umowy Przyjmujacy
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10)

11)

1)

13)

14)

zamdwienie zobowigzany jest dostarczyt kopie nowego zaSwiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, i% sa spelnione
wymagania zdrowotne niezbedne do wykonywania $wiadczeft zdrowotnych na danym stanowisku pracy na nastgpny
okres, najpbzniej w ostatnim dniu obowigzywania poprzedniego.

Przyjmujacy zambwienie zobowigzany jest do wykonania na whasny koszt 1 przediozenia Udzielajacemu zaméwienie
aktualnego za$wiadezenia lekarskiego z badania przeprowadzonego do celéw sanitarno-epidemiologicznych. Kopia
za$wiadczenia sanitarno-epidemiologicznego stanowi zatacznik nr 3 do Umowy.

w przypadku gdy zaswiadczenie lekarskie z badan do celéw sanitamo - epidemiologicznych wygasa w tralcie
obowigzywania umowy Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest dostarczy’ kopie nowego zaswiadczenia
lekarskiego z badania przeprowadzonego do celéw sanitarno - epidemiologicznych na nastepny okres, najpoZnie]
w ostatnim dniu obowigzywania poprzedniego.

Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do wykonania na whasny koszt 1 przedtozenia Udzielajacemu zamédwienie
aktualnego za$wiadczenia o ukoficzenia szkolenia oktesowego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
dla przedsicbiorcéw i innych oséb kierujacych pracownikami Kopia zaswiadczenia szkolenia okresowego
w dziedzinie bezpieczefistwa 1 higieny pracy stanowi zatacznik nr 4 do Umowy. W przypadku, gdy za$wiadczenie w
dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy wygasa w trakcie obowigzywania Umowy, Przyjmujacy zamédwienie
zobowigzany jest dostarczyC kopie nowego zaswiadczenia najpdzniej w ostatnim dniu obowigzywania poprzedniej.
zobowigzuje si¢ w trakcie realizaci Umowy do przestrzegania obowiazujacych przepiséw  prawnych,
BHP, przeciwpozarowych, ochrony radiologicznej oraz wewnetrznych regulamindw i zarzadzen, a takze procedur
zwigzanych z systemem zarzadzania jako$cia obowigzujacych u Udzielajacego zamdbwienia,

posiada ubezpieczenie odpowiedzalnoéci cywilnej na kwotg nie nifsza ni% wskazana w §3 wst. 1 pkt 5
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego whespiesssnia odpowiedziainossi
gywilng podmioty wykonsjavego degatalnost leczmieza (Dz. U, poz. 866), a takze zapewni ciaglosé tego ubezpleczenia przez
caly okres obowigzywania Umowy. Aktualna kopia polisy, o ktére) mowa w zdaniu poptzedzajacym stanowi
Zalacznik nt 5 do Umowy, W przypadlu, gdy umowa odpowiedzialnoéci cywilnej wygasa w trakeie obowiazywania
Umowy, Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest dostarczyé kopie nowej polisy ubezpieczenia odpowiedzialnoéci
cywilnej na okres do czasu zakofezenia Umowy, najpdzniej w ostatnim dniu obowigzywania poprzedniej.
zobowigzuje si¢ informowaé Udzielajacego zaméwienia na biezaco o wszelkich okolicznosciach oraz o wszelkich
zagrozemiach i ryzykach mogacych wptynaé na mozliwoé realizacji obowiazkéw Stron w procesie wykonywania
Umowy.

§3
[Obowigzki Przyjmujacego Zamdbwienic]

1. W ramach Umowy Przyjmujacy Zamdwicnie jest zobowlazany w szczegdlnosei do

1)
2)

3)

Udzielania swiadczen opieki zdrowotnej pacjentom zgodnie z aktualna wiedza medyezna;
wspbtdziatania z innymi osobami pracujacymi u Udzielajacego zambwienia (nisxadesnic od form sutradnienia) w zakresie
udzielania Swiadezef objetych Umowa; '
terminowego wykonywania zadan wynikajacych z Umowy,
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4) efektywnego wykorzystania sprzetu i personelu pomocniczego Udziclajacego zamébwienia;

5) uczestniczenia w nicodptatnych szkoleniach organizowanych przez Udzielajacego raméwienia;

6) ochrony powierzonego przez Udziclajacego zaméwienia mienia i wykorzystywania go tylko w celach okreslonych
Umowa a takZe zgodnie z jego ptzeznaczeniem i whasciwosciami;

7) bez zbednej zwloki informowania Udzielajacego zaméwienia o wszelkich zdarzeniach, o keorych Przyjmujacy
zambwienie powziat wiedzg, a ktdre mogy mie¢ wplyw na sytuacje prawng lub finansows Udzielajacego zamowienia,
a powstalych w nastepstwie wykonywania obowigzkéw wynikajacych z Umowy,

8) bez zbednej zwioki informowania o zewnetrznych zagrozeniach dla intereséw Udwielajacego zaméwienia,
o ktérych Przyjmujacy zambwienie powzigt wiedze, w tym w szczeg6lnosci o probach nieuczciwej konkurencji
i przekupstwa, o rozpowszechnianiu nieprawdziwych informacji o Udzielajacym zaméwienia, jego kierownictwic,
pracownikach lub wspétpracownikach, lub o nalktanianiu do niewykonywania lub nienalezytego wykonywania umdw,
ktrych strong jest Udzielajacy zamdwienia;

9) prrestrzegania regulaminu organizacyjnego obowiazujacego u Udzielajacego zamébwienia

10) wykonywania wszelkich czynnoéci zwigzanych 2z elektronicznym dokumentowaniem Swiadczei udzielonych
pacjentom w tym m.in. prawidtowego zarejestrowania udzielonego Swiadczenia oraz innych ezynnoéci wymaganych
obowigzujacymi  przepisami i obowiazkami sprawozdawczymi zwigzanych z realizacja przedmiotu Umowy
i rozliczeniami Udzielajacego zambwienia 7 NFZ w zakresie objetym Umows;

11) sprawozdania udzielonych Swiadczet w sposdb optymalny ekonomicznie i organizacyjnie oraz zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

12) prowadzenia ewidencji zuzytych materiatéw wedtug zasad obowiazujacych u Udzielajacego zaméwienia;

13) zachowywania najwyzszej zawodowej starannoéé przy wykonywaniu obowiazkéw wynikajacych z Umowy;

14) przekazywania na zadanie Udziclajacego zaméwienia informacji, za$wiadezefi, sprawozdan i opinii dotyczacych
realizacji zadaf wynikajacych z Umowy, w tym w szczegblnosci danych niezbednych do analiz ekonomicznych,

15) powiadamiania Udzielajacego zaméwienia o kazdorazowym braku lub uszkodzeniu urzadzen, narzedzi, materiatow
i wyrobéw medycznych nalezacych do Udzielajgcego zamdwienia.

2. Strony uzgadniajg, Ze Przyjmujacy zaméwienie nie bedzie powierzal wykonania jakichkolwiek obowigzkéw wynikajacych
z Umowy innej osobie bez uprzednie] pisemnej zgody Udzielajacego zamdwienia.
§4
[Obowigzki Udzielajacego zaméwienia]
W zalaresie realizacji Umowy, Udziclajacy zaméwienia zobowigzuje si¢ do:

1) zapewnienia infrastruktury (w syezegdlnofsi pomiessuzenia, spregd) niezbednej Przyjmujacemu zaméwienie do udzielania
Swiadezeh objetych Umowa,

2) zapoznania (praz w ragie konsecznosel preesykolenia) Przyjmujacego zambwienie w zakresie:
a) obstugi powierzonego sprzetu
b) re inu organizacyjnego oraz wszelkich innych, procedur, zarzadzen obowiazujacych u Udzielajacego

zambwienia, a majacych wptyw na prawidtows realizacje Umowy przez Przyjmujacego zamowienia,

3) terminowego regulowania naleznogci.



§5
[Uprawnieni do $wiadczen]

W rozumieniu Umowy pacjentem jest osoba zwracajaca sie o udzielenie $wiadczed zdrowotnych lub korzystajaca
ze §wiadezen zdrowotnych udzielanych przez Udzielajacego zaméwienia,

Pacjentami uprawnionymi do bezplatnego korzgstania ze $wiadczef zdrowotnych sy éwiadczeniobiorcy
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. o Swiadeseniach apicki sdrowotnef finansowanyoh se Srodkiw publicznych
oraz inne osoby uprawnione na mocy odrgbnych przepiséw.

Przgimujacy zamdwienie nie moze odméwié udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie, ktéra potrzebuje

natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zdrowia lub Zycia.
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[Odpowiedzialnosé]
Strony zgodnie potwierdzaja, Ze stosowanie bezwzglednie obowiazujacej dyspozycii art. 27 ust. 7 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 1. ¢ dggatainoiti levgpiozef odpowiedzialnoéé za szkode wyrzadzong przy udzielaniu éwiadczeh zdrowotnych
w zakresie udzielonego zaméwienia ponosza solidamie Udzielajacy Zamébwienia 1 Przyjmujacy Zambwienie.
Solidarna odpowiedzialnodé, o ktdrej mowa wust. 1 powyze], obejmuje wszelkie roszczenia zwigzane z wykonywaniem
Umowy w obszarze medycznym, tj. w zwiazku z realizacja §wiadczef z zakresu pielegniarstwa, jak réwniez zaniechaniem
udzielenia §wiadczen.
Dla unikniecia watpliwo$ci Strony uznaja, ze do roszczeft w obszarze medycznym (objetych ust. 2) naleza roszczenia
wynikajace z btedow medycanych (1 dijatonic b sanischanic stanowiaee naruszenic akivaing wiedyy medysnes, standardéw
lth gusad nafwyiszel starannoii gawodows) oraz naruszenia praw pacjenta w zwigzku z dzialaniem lub zaniechaniem
Przyjmujacego Zamdwienie.
Strony zobowigzujg sie niezwlocznie informowaé o kazdym roszczeniu, skardze, wezwaniu do zaptaty lub postepowaniu
(sadowym, admiristragyinym lnb pozasqdowym) Wszczetym przez osobe trzecia (W tym pacjenta lub osobe dziatajaca w jego
imieniu) w zwigzku z wykonywaniem Umowy.
Przyjmujacy Zamdwienie bedzie w petni wspdtpracowat z Udzielajacym Zamédwienia przy rozpatrywaniu takiej sprawy —
w szczegolnodci zobowigzuje si¢, na zadanie Udzielajacego Zamébwienia, przelazaé niezwlocznie wszelkie posiadane
informacje, dokumenty i wyjasnienia niezbedne do obrony przed roszczeniem lub do prawidtowej obstugi szkody
(w tym do zgtoszenia szkody ubezpieczycielowi, jezeli dotyczy).
Strony postanawiajg (w granicach art, 376 § 1 kc. w zw. z art. 441 § 2 kc), ze jezeli Udzieljacy Zamdwienia spetni
$wiadczenie na rzecz osoby trzeciej lub poniesie koszty na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu lub ugody sadowej
albo ugody pozasadowej zawarte] w zwigzku z roszczeniami z obszaru medycznego, o ktbrych mowa w ust. 2-3,
Udziclajacemu Zaméwienia w zakresie w jakim roszczenie bylo nastepstwem zawinionego dziatania lub zaniechania
Przyjmujacego Zaméwienie przy udzielaniu $wiadczeh zdrowotnych objetych Umowa bedzie przystugiwaé w stosunkn
do Przyjmujacego Zamdwienie roszczenie regresowe do pelnej wysokosci spetnionego éwiadczenia oraz celowych koszty

postepowania (x wydgexenizm kosziow dodatieowych o charakierse nadywyezainym §. prwatne opinis, eksperiyzy eiz).




7. W odniesieniu do wszelkich roszczed innych niZ roszczenia z obszaru medycznego odpowiedzialnosé odszkodowawcza
Przyjmujacego  Zambwienie wobec Udzielajacego Zaméwienia jest ograniczona do wysokoSci sumy gwarancyjne
wynikajacej z altualnie obowigzujacej polisy OC Przyjmujacego Zambwienie - wedtug kwoty wskazane] w tej polisie.
Ograniczenie to nie dotyczy szkod wyrzadzonych umyslnie.

8. Postanowicnia niniejszego § 7 nie ograniczajg praw osdb trzecich (w szczegblnosci pacjemtdw) wynikajacych
z bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa ani nie modyfikuja zasad odpowiedzialnodci zawodowej Przyjmujacego

Zamdbwienie.

§7
[Stosunek do pacjenta]

1. Dziatania Przyjmujacego zaméwienie w ramach i w zwigzku z realizacja Umowy mie¢ bedy na wzgledzie przede
wszystkim dobro pacjenta.

2. Przyjmujacy zambwienie zobowiazany jest do przestrzegania na kazdym etapie leczenia lub kontaktu z pacjentem
wszelkich procedur ustalonych (wskazanych) przez Udzielajacego zaméwienie, oraz wszelkich innych zgodnych ze
standardami aktualnej wiedzy medycznej, obowiazujacymi przepisami, umowa o udzielanie $wiadczen opieli zdrowotnej
zawartg przez Udzielajacego zamdwienia z ptatnikiem swiadezen (NFZ) oraz Umowa.

§8
[Przyjmowanie prezeniow]
Przyjmujacy zambwienie nie moze w zwiazku z wykonywaniem Umowy przgjmowaé od pacjentéw lub 0s6b trzecich zadnych
prezentéw lub korzyéci majatkowych jakiegokolwiek rodzaju, pod rygorem rozwigzania Umowy w trybie natychmiastowyrm.

§9
[Dokumentacja medyczna]
1. Przyjmujacy zambwienie zobowigzuje sie do prowadzenia w sposob biezacy, czytelny, chronologiczny, ciagly, kompletmy
i prawidtowy dokumentacji medycznej, w tym zwlaszcza w zakresie opisu udzielanych §wiadczedl, a talZe zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa oraz z wymogami systemu informatycznego Udziclajacego zamdwienia.
2. Przyjmujacy zamdwienie zapewnia ochrong danych zawarth w  dokumentaci medycznej, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami w tym w szczegblnosci Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiszku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrekcywy 95/46/ WE, oraz ustawy 2 dnia 10 maja 2018
t. 0 ochronic danych osobowyeh, v tym zakresie Przyjmujacy zamébwienie ponosi pelng odpowiedzialnos¢ z tytutu naruszenia
ww, przepiséw i udostepnienia danych osobowych pacjentow osobom trzecim.
3. Dokumentacja medyczna sporzadzana przez Przyjmujacego zambwienie stanowi whasno$é Udzielajacego zaméwienie,
a jej udostepnianie nastapi¢ moze wytacznie za zgoda Udzielajacego zaméwienie - zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa oraz aktami prawnymi Udzielajacego zaméwienie o charakterze wewngtrznym.



Przyjmujacy zambwienie nie moze bez zgody Udzielajacego zaméwienie wynosi¢é dokumentacji medycznej pacjentow
poza teren Szpitala Wojewddzkiego w Poznaniu, '
Przyjmujacy zambwienie ponosi petng odpowiedzialno$é za:
1} wykorzystanie dokumentacii medycznej przez osoby trzecie w nastepstwie naruszenia zakazn okreslonego
W niniejszym patagrafie;
2) naruszenie débr osobistych pacjentéw spowodowane ujawnieniem ich danych osobowych lub tajemnicy lekarskiej
zwigzane] z udzielanlem swiadczenia opieki zdrowotne;.
Przyjmujacy zambwienie oSwiadcza, iz zapoznat si¢ z zasadami prowadzenia sprawozdawczoscl statystycznej oraz

prowadzenia i wydawania dokumentacji medycznej obowigzujacym u Udzielajacego zamdwienia.

§10
[Kary Umowne]

Za naruszenie przez Przyjmujacego zaméwienie warunkéw realizac)i Umowy, Udzielajacy zamowicnie ma prawo
do naliczenia kary umownej w wysokosci 5 % wynagrodzenia naleznego Przyjmujacemu zambwienie za miesiae, w ktdrym
stwierdzono naruszenie warankéw Umowy, za kazde stwierdzone naruszenie, jednakfe nie mniej niz 100 zlotych
{stownie: sto ztotych 0/ 100C).
Za naruszenie warunkdw Umowy, o ktbrych mowa w ust, 1 uwaza sie w szczegdlnodci:

1) nie prowadzenie lub nienalezyte prowadzenie dokumentacji medyeznej pacjentow;

2) nie realizowanie §Wiadc_;zer'1 zgoduie z ustalonym Harmonogramem;

3) przedtozenie Udzielajacen zambwienia danych i informacji niezgodnych ze stanem faktyczoym,
Natozenie kary umovwnej nie wytacza mozliwoéci rozwigzania Umowy przez Udzielajacego zaméwienia ze skutkiem
natychmiastowym.
Kary umowne moga by¢ potracane z naleznego wynagrodzenia Przyjmujacego zamodwienie, na co Przyjmujacy
zamOwienie wyraza zgode.
Udziclajacy zamdéwienia zastrzega sobie mozliwoéé¢ dochodzenia odszkodowania uzupelniajacego do wysokosci

rzeczywiscie poniesionej szkody.

§ 11
[Przetwarzanie Danych Oschowych]
. Strony ofwiadczajy, 7 w zwigzku z realizacjy niniejsze) umowy dochodzi do przetwarzania danych osobowych
w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).
. Szczegblowe zasady, zaktes i warunli powierzenia przetwarzania danych osobowych pacjentéw regulyje Umowa
Powierzenia Przetwarzania Danych Osobowych z dnia i vvv oo vis ve o, ktéra stanowi integralng cze$é niniejszej

UMowy.




§12
[Poufnoséd]
Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy warunkéw Umowy oraz innych informacji i danych
stanowiacych tajemnice Udzielajacego zamdwienie,
Naruszenic obowiazlu, o ktbrym mowa w ust. 1 powoduje odpowiedzialnoéé Przyjmujacego zamdwienie za szkodg
wyrzadzona Udzielajacemu zamébwienie oraz stanowi podstawg rozwigzania Umowy przez Udzielajacego zamdwienie

bez zachowania okresu wypowiedzenia,

§13
[Kontrola]
Przyjmujacy zaméwienic przyjmuje obowigzek poddania sie kontroli przeprowadzonej przez Udzielajacego zambwienia
Jub przez osoby przez niego upowaznione w zakresie realizacji Przedmiotu Umowy omz przez kontrolerdw
upowasmionych na podstawie powszechnic obowigzujacych przepisow.
Kontrolg moga byé objete w szczegblnosct:
1) liczba, rodzaj, prawidtowo$é i komplelsowoéé udzielonych Swiadczes, a takze sposéb ich udzielania oraz jako§é,
7) prawidtowos¢ dokonywania rozliczett ustalajacych koszty udzielanych Swiadezed i maleznodci za udziclne
Swiadczenia,
3)  respektowanie przyjf;tych.procedur medycznych,
4)  prawidtowosé gospodarowania uzytkowanym sprzetem, aparatury medyczng, lekami i innymi $rodkami niezbednymi
do realizacji przedmiotu Umowy,
5)  prawidtowo$é i kompleksowosé prowadzonej dokumentacji medycznej i sprawozdawezodci statystycznej,
6) terminowos¢ realizacji zalece pokontrolnych.
Przgjmujacy zamdwienic zobowigzuje sie informowal Udzielajscego zaméwienie na jego Zadanie, o zakresie

i sposobie realizacji Umowy.

§14
7 [Infrastruktura]

Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ do dbania o utrzymanie w nalezytym stanic technicznym powierzonego
mu przez. Udzielajacego zambwienia mienia w tym w szczegdlnoci urzadzen i aparatury medycznej Udzielajacego
zamdwienia.

Srodki medyczne i materialy opatrunkowe oraz leki, ltdre stanowia whasnoéé Udzielajacego zaméwienia, uzywane beda
przez Przyjmujacego zambwienie przy wykonywaniu Umowy w sposéb racjonalny 1 zgodnie z obowigzujacymi zasadami
ich zuzycia,

Odziez robocza niezbedna do wykonywania przez Przyjmujacego zaméwienie czynnosci wynikajacych z Umowy
zapewnia Przyjmujacy zambwienie na wtasny koszt.

Udzielajacy zaméwienie udostgpnia Przyjmujacemu zaméwienie niezbedne pomieszczenia, na czas wykonywania

$wiadczen zdrowotnych objetych Umows.



5. Przyjmujacy zambwicnie nie moze wykorzystal udostepnionego przez Udzielajacego zaméwienia pomieszczenia
do udzielania infych niz objete Umows $wiadczen zdrowotnych.
6. Dla realizacji umowy Udzielajacy zamowienia zobowiazuje si¢ zapewnié Przyjmujgcemu zamébwienie:

1) petny dostgp do wszelkich §rodkdw znajdujacych sie na terenie Szpitala Wojewddzkiego w Poznaniu, niezbednych
do wykonywania niezaldtdcone] dziatalnodei leczniczej,

2) nieodplatne zaopatrzenie w leki i $rodki opatrunkowe oraz jednorazowy sprzgt stosowany podezas udzielania
$wiadczen zdrowotnych; Udzielajacy zaméwienia zastrzega sobie wglad do ewidencji zugytych lekéw i spragtu
jednorazowego,

3) sprawnos¢ urzadzen, a takze ich serwis, okresowe przeglady i konserwacje,

4) odpowiednie warunki sanitarno-epidemiologiczne,

5) zachowanie czystoscii porzadku w pomieszczeniach,

6) wiazd i parkowanie na terenie Szpitala Wojewddzkiego w Poznaniu na zasadach odptatnoéci obowiazujacych
pracownikéw Szpitala,

§ 15
[Wynagrodzenie]
1. Z tywtu samodzielnie realizowanych Swiadczes objetych Umowa, Przyjmujacemu zaméwienie bedzie przystugiwato
wynagrodzenie w wysokosci 2 brutto (stownie: ______ . . _ __ oty
50/ 19 bratto) za 1 godzine udzielania §wiadczed;

2, Strony zgodnie potwierdzaja, ze kwota okretlona w ust. 1 powyiej uwrglednia wszelkie regulacje ptacowe wydane
na podstawie art, 137 ust. 2 ustawy 7z dnia 27 sierpnia 2004 roku o Suiadigeniach opiski sdrowotng finansowanyeh se Srodkdéw
publiczpyeh (£ j. Dz, Ul 5 2024 1. pog, 146 e sm.).

3. Strony ustalaja, #¢ niepetba godzina $wiadczenia ustug przez Przyjmujacego zamdwienie bedzie rozliczana
proporcjonalnie.

4. Przyjmujacy zamOwienie otrzymuje naleznoéé z tytutu realizacji Przedmiotu Umowy na podstawie prawidtowo
wystawionego dokumentu ksiegowego z zataczonym wykazem godzin udzielania Swiadczeh zweryfikowanym w zalresie
merytorycznym przez Udzielajacego zamdwienie oraz formalnym przez Dziat Kadr i Pac Udzielajacego zamébwienia,

5. Strony przyjmuja, ze okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.

6. Wystawienie dokumentu ksif;gowegd ptzez Przyjmujacego zambwienie za dany olaes rozliczeniowy nastapi w terminie

7 dni od dnia zakoriczenia okresu rozliczeniowego, za ktdry wynagrodzenie przystuguje.
7. Naleznosci beda dokonywane przelewem w terminie 21 dni od dnia doreczenia prawidtowo wystawionego dokumentu

ksiegowego, przelewem na wskazane przez Przyjmujacego zambwienie konto bankowe.

i

Za datg zaplaty Strony uznajg date obciazenia rachunku Udzielajacego zaméwienta,

e

W przypadku zmiany terminéw przckazywania $rodkéw finansowych przez Narodowy Fundusz Zdrowia,

uniemozliwiajace] terminowe wywigzywanie sig z powyzszych ustale), Udzielajacy zaméwienia zastrzega sobie prawo

do przesunigcia powyiej okreSlonego terminu platnosci, jednak nie diuzej niz do daty otrzymania $rodkow

z NFZ, co nie wymaga zmian Umowy 1 zwalnia Udzielajacego zamébwienie od koniecznosci zaptaty odsetek za zwioke.
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10.

11.

12.

Udzielajacy zamdwienia zobowigzwe sie do niezwlocznego poinformowania Przyjmujacego  zaméwienie
o okolicznoéciach wskazanych w niniejszym ustgpie.

Przyjmujacy zamébwienie samodzielnie dokonuje rozliczef = wynagrodzenia wyptaconego na podstawie Umowy i ponosi
wszelkie obciazenia dotyczace oséb prowadzacych dziatalno§é gospodarcza, wedtug zasad okreSlonych w odrgbnych
przepisach.

Wiynagrodzenie, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie wyczerpuje wszelkie roszezenia Przyjmujacego  zaméwienie
wzgledem Udzielajacego zambwienia o zaptate z tytutu §wiadczenia ustug i innych prac, ktdre Przyjmujacy zamowienie
zobowigzany jest wykonaé na podstawie postanowiefi Umowy. Przyjmmjgcemu zamowienie w szezegolnosci
nie przystuguje prawo do Zadania zwrotu jakichkolwiek dodatkowych kosztéw lub optat poniesionych w zwigzlm
lub w celu realizacji postanowief niniejszej Umowy, a nie zatwierdzonych uprzednio przez Udzieljacego zaméwienia
na piémie lub za poérednictwem poczty elektronicznej, pod rygorem niewaznosci.

Przyjmujacy zaméwienie, pod rygorem niewaznosci nie moze bez pisemnej zgody Udzielajacego zamowienia przenosié
wierzytelnoci wynikajacych z Umowy na osoby trzecie (wkaz cegii wiersyteinosi), ani rozporzadzal nig w jakiejkolwiek
prawem przewidzianej formie. W szczegblnoici wierzytelnosé nie moze byé przedmiotem zabezpieczenia zobowigzat
Przyjmujacego zambwienie. Przyjmujacy zambwienie, pod rygorem niewaznosci zobowiazuje si¢ do niewykonywania

czynnosci w celu przystapienia osoby trzeciej do zobowigzaf Udzielajacego zamowienia.

§ 16
[Okres obowigzywania]

Udzielanie swiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem umowy nastapi w od dnia r., do dnia - r.
Umowa moze zostaé rozwiazana w catodci lub w czeéci przed uptywem okresu, na jaki zostata zawarta, przez kazda
ze Stron, z zachowaniem 3-miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Udzielajacy zaméwienie moze rozwizzaé Umowe w catodci lub w czesci ze skutkiem natychmiastowym w przypadhu, gdy
Przyjmujacy zaméwienie razaco naruszy istotne postanowienia Umowy, a w szczegdlnosci w przypadlw, gdy:

1) w wyniku dokonanej przez Udzielajacego zambwienia kontroli stwierdzono niewypelnianie przez Przyjmujacego
zambwienie warunkéw Umowy lub jej wadliwe wykonanie, a w szczegblnoéci stwierdzono ograniczenie dostgpnosci
$wiadczeh, zawezanie ich zakresu lub ich zbg jako$é;

2) Przyjmujacy zamdwienie swoje prawa i obowiazki wynikajace z Umowy przenidst na osoby trzecie bez pisemnej
zgody Udzielajacego zaméwienia;

3) Informacje zawarte w ofercie Przyjmujacego zambwienie lub ofwiadezenia zlozone przez niego w Umowie okaza
sig nieprawdziwe;

4) Przyjmujacy zambwicnie popetni przestgpstwo, ktére uniemozliwia dalsza realizacje Umowy - jezeli zostato
ono stwierdzone prawomocnym wyrokiem skazujacym;

5  Przgimujacy zambwienie utraci uprawnienia konieczne dla realizacji Umowy, a takze opusci bez uzgodnienia

z Udzielajacym zambwienia miejsce swiadczenia ustug wterminach realizacji Umowy;
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6) odméwi poddania si¢ badaniu krwi na zawarto$¢ alkoholu i érodkéw odurzajacych, gdy zachodzi podcjrzenie
ich uzycia;

7)  wygadniecia i nie zawarcia kolejnej umowy ubezpieczenia odpowiedzialnoéci cywilnej Przyjmujacego zamébwienie;

8) wykorzystania przez Przyjmujacego zambwienie: sprzetu i apatatury medycznej, materiatéw medycznych, $rodlséw
tacznosci i pomieszezen, udostepnionych przez Udzielajacego zambwienie w celach niezwigzanych z realizacjs
Umowy, w szczegdlnosci do wykonywania §wiadezeni zdrowotnych innych niz objete niniejsza Umowa.

Niezaleznie od przestanek wskazanych w ust. 3, Udzielajacy zamdwienie moze rozwigzaé w catodci lub cze$ci Umowe
ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) nie zwarcia przez Udzelyjacego zambwienia umowy z ptatnikiem $wiadczef na rodzaj $wiadczefi objgtych Umows
na kolejny okres rozliczeniowy;

2) rozwigzania umowy z Udzielajacym zambwienie na $wiadczenia zdrowotne w zakresie objetym przedmiotem
Umowy przez platnika swiadczed;

Przgjmujacy zamowienie moze wypowiedzie¢ Umowe bez zachowania olresu wypowiedzenia jesli Udzielajacy
zamdwienia, pomimo otrzymania prawidtowo wystawionych przez Przyjmujacego zambwienie dokumentéw ksiegowych
dopuszcza si¢ przekraczajacego 45 dni opdZnienia w zaptacie jakiejkolwiek kwoty Wynagrodzenia i pomimo otrzymania
wezesniejszego pisemnego wezwania do uiszczenia takiej zaleglosci oraz wyznaczenia przez Przyjmujacego zambwienie
dodatkowego 7-dniowego terminu do usunigcia nieprawidtowosci, Udzielajacy zaméwienia nadal pozostaje w zwioce.

W razie rozwigzania lub wygasniecia Umowy Przyjmujacy zamébwienie zobowiazany jest niezwlocznie przekazaé
Udziclajacemu  zaméwienia  wszelkie dokumenty i inne materialy dotyczace zardwmo tajemnicy stuzbowej,
jake i zawodowej oraz inne dokumenty, ktdre sporzadzit, zebrat, opracowat lub otrzymat w trakcie trwania Umowy
w zwiazku z jej wykonywaniem.

§17
[Postanowienia koficowe]
W sprawach nicuregulowanych umows maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy z dnia
15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych.
Wszelkie zmiany Umowy wymagaja obustronnie podpisanego aneksu, pod rygorem niewaznoéci.
Zmiana Umowy dokonana z naruszeniem ust. 2 Umowy jest niewazna,
Strony Umowy dobrowolnie poddaja wszellie spory =z niej wynikte pod rozstrzygniecie w drodze mediacji.
Strony zgodnie oSwiadczaja, iz skierowanie roszczenia na droge sadows, bez wyczerpania postepowania mediacyjnego,
bedzie traktowane jako przedwezesne wytoczenie powbdztwa.
W przypadku utraty waznosci przez jakiekolwiek postanowienie Umowy w calosci lub czgsci, pozostate jej postanowienia
pozostany wazne. Niewazne postanowienia zostany zastapione zgodnie z woly Stron oraz celem Umowy,
o ile okolicznosci nie wskazujg na to, Ze przy pominieciu niewaznych postanowiefy Umowa nie zostataby zawarta,
Spory mogace wyniknaé ze stosunku umowy, po wyczerpaniu wszelkich polubownych $rodkéw stuzacych
ich rozwigzaniu, bedy rozstrzygane przez whasciwy rzeczowo Sad w Poznaniu,
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8. Zataczniki do Umowy stanowi jej integralng czesé.
9. Umowa sporzadzona zostata w dwéch jednobrzmiscych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

CandeenrisddddissaaarTny tessscssanene tan

Przyjmujacy Zamowienie Udzielajgcy Zaméwienia

Zataczniki do umowy:

Zakacznik nr 1 - zakees obowiazkdw pielegniarki/ pielegniarza

Zatgcznik nr 2 - kopia zadwiadczenia lekarsldego

Zatgcznik nr 3 - kopia zadwiadczenia badania sanitarno - epidemiologicanego

Zatacznik nr 4 - kopia zadwiadezenia o ukoficzeniu szkolenia okresowego w dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy,

Zatgczaik nr 5 - kopia formularza polisy ubezpieczeniowej Przyjmujacego zambwienie
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